B MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

CENTRUL
BRATLA

NR. 372.1 din 08.09.2025

Aprobat in CA din 08.09.2025

CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA
BRAILA

REGULAMENT DE ORGANIZARE INTERNA

AN SCOLAR 2025-2026

Director, prof. dr. Stefan Aftodor

Centrul Judetean de Excelenta BRAILA
Str. Petru Maior, nr. 20, Braila; www.excelentabr.ro; excelenta.br@gmail.com



CENTRUL /]SJ o
17, A 1 T2 .
EXCELENTA 5»tBR[\lL£\) @ MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
BRATLA v“\ 5 CUrAT
CUPRINS
CAPITOLUL I: DISPOZITII GENERALE ... 3
CAPITOLUL II: OBIECTIVE, COMPETENTE SI ATRIBUTII.................occooiin. 4

CAPITOLUL III: STRUCTURA ORGANIZATORICA — CONDUCERE, ATRIBUTII 5

CAPITOLUL IV: ELEVIL ..ottt 8
SECTIUNEA 1 - DiSpOzitil @ENETale.......cccvieiieiiieiiieiieeieeiieereeiee e esveeieeeeveesseeseneenneas 8
SECTIUNEA 2 — Procedura Selecti€ €leVi.........couiririiniiniiiiiiniiieeieeeesieeesecsie e 10
SECTIUNEA 3 — Indatoririle €leVilor ..............cooeveeveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees s 19
SECTIUNEA 4 — Recompense acordate elevilor............coeeviriiriiiinicnieienicneceeecene 20
SECTIUNEA 5 — Sanctiuni aplicate €leVilor.........cocevieviirieniiiiiienieceeceeeeeeee 201

CAPITOLUL V: PERSONALUL DIDACTIC .....ccooiiiiiiiieieiieeeeseeieeie e 2122
SECTIUNEA 1 — Procedura Selectie profesori .........ccccevueriereeiieriiniinieeienecienieneeeeeee 221
SECTIUNEA 2 = AITDULIL ...cetieiieriieieeieeit ettt ettt st e 35

CAPITOLUL VI: ACTIVITATI DESFASURATE iIN CADRUL CENTRULUI

JUDETEAN DE EXCELENTA .....cc.ooiiiiiiiieee ettt 37
SECTIUNEA 1 — DiSpOzitil ENETale.......cccueivuiiriiiiiiiiiieiieiieeiieeieeiee sttt 37
SECTIUNEA 2 — Organizarea activVIitatilor .......c...coviiiiiiiiiniiiiiieeeeeeeeee e 38
SECTIUNEA 3 — Evaluarea finala............ccocooiiiiiniiiiiiiiececctceeeeese e 38

CAPITOLUL VII: DISPOZITII FINALE......cccocoiiiiiiiiiieeieeeeeseee e 39

2

Centrul Judetean de Excelenta BRAILA
Str. Petru Maior, nr. 20, Braila; www.excelentabr.ro; excelenta.br@gmail.com



P )
ggcw:m‘ Z MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
'POM \;\\i"

BRATLA

CAPITOLUL I: DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare al Centrului Judetean de Excelenta Braila
(mai jos CJEBR) este intocmit in spiritul prevederilor Legii invatdmantului preunivesitar
198 din 5 07. 2023, al Regulamentului Regulamentul de organizare si functionare a centrelor
judetene de excelentd / Centrului Municipiului Bucuresti de Excelentd, aprobat prin
ORDINUL Ministerului Educatiei nr. 7.310 din 24 octombrie 2024, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.097 din 4 noiembrie 2024. De asemenea, are in vederea
respectarea Statutului elevului, aprobat prin OMEC nr.4742/2016, si principiile
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
Aprobat prin ORDINUL nr. 5.726 din 6 august 2024, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 795 din 12 august 2024.

Art. 2. Sediul CJEBR este in strada Petru Maior, nr. 20, iar in anul scolar 2025-2026
activitatile educative se vor desfasura atat fizic cat si in mediul online, in functie de situatia
epidemiologica, respectand prevederile Ordinului comun Activitatile fizice vor avea loc in
incinta Colegiul National ,Nicolae Balcescu”, Brdila, Colegiul National ,,Gheorghe
Munteanu Murgoci”, Braila, Colegiul National ,,Nicolae lorga”, Brdila, Scoala Gimnaziala
»Mihai Eminescu”, Braila, Scoala Gimnaziala ,,Fanus Neagu”, Braila, Scoala Gimnaziala
,»Vasile Alecsandri”, Braila, Colegiul National Pedagogic ,,D.P. Perpessicius”, Braila, si in
locatii ale institutiile de cultura si educative cu care CJEBR incheie acorduri de colaborare si
de parteneriat.

Art. 3. Regulamentul intocmit de directorul unitdtii de invatdmant a fost supus spre
dezbatere si avizare in Consiliul Profesoral al CJEBR si spre aprobare Consiliului de
Administratie.

Art. 4. Dupa aprobare, respectarea regulamentului este obligatorie pentru personalul de
conducere, didactic de predare, pentru personalul auxiliar, pentru elevii si parintii care vin in
contact cu institutia de invatamant. Astfel, cunoasterea acestui Regulamentul este o conditie
Art. 5. Activitatea de instruire si educatie din cadrul unitatilor de invatamant se desfasoara
potrivit principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la
drepturile copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art. 6. Centrul Judetean de Excelentd Braila este organizat si functioneaza in baza legislatiei
generale si speciale, a actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, a
deciziilor Inspectoratului Scolar Brdila si a prezentului regulament de organizare si
functionare.

Art. 7. CJEBR este unitate de invatdmant, cu personalitate juridica, infiintata in baza OMEC
nr. 5956/04.11.2020, publicat in Monitorul Oficial nr. 1045/ 09.11.2020, unitate
extrascolard a M.E.C, aflatd in subordinea ISJ Braila. Scopul infiintdriit CJEBR este de a
asigura conditiile optime de pregatire si dezvoltare a copiilor si tinerilor capabili de
performante inalte.
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Art. 8. Activitatea referitoare la pregatirea si dezvoltarea copiilor si tinerilor capabili de
performante 1nalte din centrul de excelentd este coordonatd de Inspectoratul Scolar Judetean
Braila.

Art. 9. Centrul Judetean de Excelenta Braila colaboreaza in desfasurarea activitatii sale cu
directiile de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii, cu Centrul National
pentru Excelenta (care Incd nu a fost infiintat), cu Centrul National de Politicisi Evaluare in
Educatie, cu casele corpului didactic, precum si cu unitati si institutii de Invatdmant
preuniversitar si universitar.

Art. 10. Centrul Judetean de Excelenta Braila are drept obiectiv incheierea de parteneriate
cu alte Centre Judetene de Excelenta precum si cu fundatii, asociatii, organizatii
neguvernamentale, institutii de invatamant preuniversitar, superior, prin care sa realizeze
schimburi de experienta.

Art. 11. Centrul Judetean de Excelenta Braila poate realiza proiecte in domeniul identificarii,
pregatirii, stimuldrii si valorificarii potentialului si creativittii copiilor si tinerilor capabili
de performante nalte.

Art. 12. Filialele Centrului Judetean de Excelenta Braila se infiinteazd, daca este cazul, cu
aprobare consiliului de administratie, in unititi de Tnvatamant reprezentative in pregatirea
pentru performanta a elevilor scolarizati.

Art. 13. In contextul activititilor organizate de Centrul Judetean de Excelentd Briila sunt
interzise implicarea elevilor si a personalului angajat in actiuni de propaganda politica si
prozelitism religios si orice activitati care pot pune in pericol sanatatea fizica si psihica a
elevilor si personalului.

CAPITOLUL II: OBIECTIVE, COMPETENTE SI ATRIBUTII

Art. 14. Centrul de excelentd elaboreaza si aplicd strategii si politici pentru selectia,

pregdtirea, sustinerea, motivarea copiilor §i a tinerilor capabili de performante Tnalte.

Art. 15. Centrul de excelentd organizeaza, coordoneaza metodologic, monitorizeaza si

evalueaza, dupa caz, la nivel judetean, urmatoarele activitati si servicii educationale:

e asigurarea, anual, a constituirii, functionarii si pregatirii grupelor de excelenta;

e claborarea strategiilor de identificare si de selectie a copiilor si tinerilor capabili de
performante nalte Tn vederea constituirii unor grupe de performanta pe discipline, arii
curriculare sau domenii stiintifice, artistice si tehnice, inclusiv pentru elevii care invata
in limbile minoritatilor nationale;

e initierea actiunilor de identificare si promovare a copiilor §i tinerilor capabili de
performante inalte;

e claborarea si asigurarea implementdarii unor programe de parteneriat cu diverse institutii
din tara si strainatate, cu organizatii neguvernamentale, cu comunitatea locala, in scopul
imbunatatirii conditiilor si resurselor necesare educarii diferentiate a copiilor si tinerilor
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capabili de performante inalte;

e dezvoltarea programelor proprii de cercetare didacticd i organizarea conferintelor care
au ca tema activitatile specifice centrului de excelentd;

e organizarea anuald, a taberelor nationale de pregatire a copiilor si tinerilor capabili de
performante inalte, pe discipline;

e poate organiza activitatea de pregétire a loturilor olimpice judetene

CAPITOLUL III: STRUCTURA ORGANIZATORICA - CONDUCERE,
ATRIBUTII
Art. 16.

(1) Finantarea centrului de excelenta se asigura din bugetul Ministerului Educatiei si
Cercetarii.
(2) Centrul de excelenta poate fi finantat si din sponsorizari si donatii, in conditiile legii.
(3) Finantarea centrului de excelentd se asigurd si din finantarea complementard din
bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale de care apartin unitatile de
invatdmant preuniversitar si din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata,
aprobate anual prin legea bugetului de stat cu aceastd destinatie, pentru cheltuielile
pentru concursuri scolare si activitati educative extragcolare, centre de excelenta
organizate in cadrul sistemului de invatamant, conformart. 105 alin. (2) lit. h) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 17. Organigrama CJEBR cuprinde:
a) Conducerea: consiliu de administratie, director al centrului judetean de
excelenta;
b) Compartimentul didactic, consultanta si proiecte, in care poate fi incadrat
personal didactic depredare
- profesori care lucreaza pe discipline, pe arii curriculare sau pe domenii stiintifice,
artistice, tehnice;
- profesor-psiholog;
- in cadrul compartimentului didactice functioneaza trei departamente: Departamentul
Cercetare, Departamentul Proiecte Educationale si Departamentul Inovare Didiactice
- responsabilii pentru aceste departamente sunt propusi de profesorii CJEBR, si numiti
prin decizie a directorului CJEBR
c) Compartimentul administrativ 1n care poate fi 1Incadrat personal didactic
auxiliar (contabil, informatician/secretar) si personal nedidactic (ingrijitor).
Art. 18. Conducerea CJEBR este asigurata astfel:
(1) Centrul de excelentd este condus de Consiliul de Administratie si Director. in
exercitarea atributiilor ce le revin, acestia conlucreazd cu Inspectoratul Scolar
Judetean Briila si cu autoritatile administratiei publice locale.
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(2) Directorul centrului de excelenta este numit prin decizie a inspectorului scolar
general, in urma sustinerii concursului, si este presedintele Consiliului de
Administratie.

(3) Consiliul de administratie este format din 5 membri:

a) directorul centrului de excelenta - presedinte;

b) doi reprezentanti din randul personalului didactic incadrat in centrul de
excelenta;

c)un reprezentant al inspectoratului scolar (inspector scolar general

adjunct/inspector scolar);

d) un reprezentant al institutiilor partenere ale centrului de excelenta

(4) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea directorului sau a doua treimi dintre membri.

(5) Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii principale:

a) adoptd proiectul de buget si avizeazd executia bugetard la nivelul centrului de
excelenta;

b) avizeaza strategiile, planurile de activitate ale institutiei, proiectul de dezvoltare a
institutiei, planul managerial anual, pe care le nainteaza spre aprobare inspectoratului
scolar;

c) aproba, la propunerea directorului, regulamentului de organizare si functionare al
institutiei, proceduri si instrumente de lucru, figele de post si de evaluare pentru
personalul angajat;

d) avizeaza incadrarea cu personal didactic de predare si aproba incadrarea cu
personal didactic auxiliar si nedidactic;

e) aproba calificativele anuale pentru personalul evaluat, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

f) aplica reglementarile in vigoare privind acordarea stimulentelor si a sanctiunilor;

g) stabileste strategia de realizare si gestionare a veniturilor proprii, conform legislatiei in
vigoare;

h) indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine i metodologii ale ministrului
Educatiei.

(6) Hotararile consiliului de administratie al centrului de excelentda si deciziile privind
bugetul acestuia se adopta cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare.

Art. 19. Directorul CJEBR are urmaitoarele atributii si competente:

a) coordoneaza elaborarea strategiilor, planurilor de activitate ale institutiei, proiectului
dedezvoltare a institutiei, planului managerial anual, pe care le Tnainteaza spre avizare
consiliului de administratie al centrului de excelenta;

b) solicita avizul consiliului de administratie al inspectoratului scolar pentru programele
de pregatire a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte desfasurate in centrul
de excelentd si pentru criteriile de selectie a cadrelor didactice care vor desfasura
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activitati in centrul de excelenta;

c) raspunde de legalitatea si calitatea activitatilor desfasurate la nivelul centrului de
excelenta;

d) prezinta anual consiliului de administratie al inspectoratului scolar un raport asupra
calitatii si a impactului activitagilor desfasurate la nivelul centrului de excelent;

e) coordoneazd si implementeaza proiecte de parteneriat educational la nivel local,
national si international;

f) propune spre aprobare consiliului de administratie al centrului de excelentd
regulamentul intern al institutiei;

g) elaboreaza proceduri si instrumente de lucru, fisele de post pentru personalul din
subordine, conform legii si contractului individual de munca, pe care le supune
aprobarii consiliului de administratie al centrului de excelenta;

h) coordoneaza activitatea filialelor centrului de excelenta;

1) elaboreaza fisele de evaluare anuald a activitatii pentru personalul nedidactic si
adapteaza la specificul activitatii desfasurate in centrul de excelenta fisele-cadru de
evaluare anuala, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, pentru
personalul didactic de predare si didactic auxiliar, pe care le supune aprobarii
consiliului de administratie al centrului de excelenta;

j) controleaza calitatea procesului de pregatire din centrul de excelenta;

k) avizeaza strategiile de identificare si de selectionare a copiilor si tinerilor capabili de
performante inalte, la nivelul judetului Braila;

1) avizeaza programele de activitate lunara, propuse de profesori.

m) raspunde de utilizarea si modernizarea bazei materiale a centrului de excelenta;

n) aproba concediile personalului din subordine;

0) aplica sanctiuni pentru abaterile disciplinare ale personalului din subordine;

p) poate interzice dreptul de participare la activitatea de pregatire a acelor tineri ce
savarsesc abateri disciplinare grave;

q) prezintd anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea pe care o conduce.
Raportul este prezentat in Consiliul de Administratie si Inspectoratului scolar
judetean;

r) numeste si revocd profesorii cu atributii de responsabili de grupa.

Art. 20. Directorul desfisoara urmaitoarele activititi de facilitare a invatarii on-line:

a) informeaza elevii §i paringii acestora asupra modalitifii de organizare a activitatii
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu
privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

b) evalueaza capacitatea unitatii de a desfasura activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de
resurse umane;

c) stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitatii didactice de catre toate cadrele
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didactice si elevii din unitate;

d) intreprinde demersuri catre autoritdtile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a
conexiunii la internet pentru elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru
desfasurarea activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) gestioneaza baza materiald cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizeaza, prin incheierea unui proces-verbal de predare-primire, dispozitive
conectate lainternet/dispozitive cu webcam elevilor care nu dispun de aceste mijloace;

g) stabileste Tmpreund cu cadrele didactice platformele gratuite, aplicatiile si resursele
educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

h) monitorizeazd modul 1n care se desfasoara activitatea didacticd prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

1) valorificd rezultatele obtinute prin monitorizare si feedback, pentru Tmbunatatirea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 21.

(1) Directorul Centrului si intreg personalul trebuie sa manifeste atasament, loialitate si
respect fatd de scoald, incredere in performantele si capacitdtile colegilor, sd manifeste
sustinere reciproca pentrua consolida climatul optim necesar procesului educativ. Aceeasi
atitudine trebuie manifestata si in raport cu alte persoane/institutii.

(2) Prin 1intreaga activitate de la nivel managerial se va sustine activitatea de
performanta. Vor fi popularizate rezultatele elevilor si ale profesorilor.

CAPITOLUL IV: ELEVII

SECTIUNEA 1 - Dispozitii generale

Art. 22. In CJEBR este obligatoriu ca tinuta elevilor sa fie una decenta, curati si ingrijita.
Esteinterzisd purtarea unor articole vestimentare indecente, accesorii exagerate neadecvate
varstei si calitatii de elev.

Art. 23. Prezenta la cursurile CJEBR este obligatorie.

Art. 24. Accesul altor persoane, pe durata cursurilor organizate de CJEBR, in spatiul unitatii
de invatamant gazda, se va face cu respectarea regulamentului acesteia. Elevii vor respecta
integritatea spatiilor de la urmatoarele unititi de invatdmant care colaboreaza cu CJEBR:
Colegiul National ,,Nicolae Balcescu”, Braila, Colegiul National ,,Gheorghe Munteanu
Murgoci”, Briila, Colegiul National ,,Nicolae lorga”, Brdila, Scoala Gimnaziala ,,Mihai
Eminescu”, Brdila, Scoala Gimnaziald ,,Fanus Neagu”, Braila, Scoala Gimnaziala ,,lon
Creanga” Brdila, Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri”, Braila, Scoala Gimnaziald ,,Mihai
Viteazul”, Brdila si cele doud sdli de curs de la sediul Centrului Judetean de Excelenta
Briila, din strada Petru Maior, nr. 20.

Art. 25. Monitorizarea prezentei unor persoane pe coridoarele scolii ori in incinta scolii, in
timpul desfasurarii activitdtilor, se va face de catre personalul scolii prin sistemul de
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supraveghere video.Persoanele vor fi imediat identificate si va fi anuntatd directiunea scolii.
Art. 26. Parasirea spatiul scolar pe durata activitdtilor educative, constituie o incdlcare grava
a regulamentului scolar, elevii In cauza fiind pasibili de exmatriculare. Profesorii au obligatia
sa anuntede indatd atat parintii/tutorii elevului cat si profesorul coordonator de grupa.

Art. 27. Motivarea absentelor se poate face pe baza unei adeverintei medicale, vizate de
medicul de familie/scolii de provenientd, sau pe baza unei diplome de participare la un alt
concurs/examen.

Art. 28. Parintele/tutorele legal al elevului poate solicita invoirea acestuia pentru motive
bineintemeiate. Cererile scrise se vor transmite in scris de catre parinte/tutore profesorului
coordonator al grupei.

Art. 29. (1) In timpul excursiilor/taberelor scolare comportamentul elevilor se va supune
acelorasi reguli ca si In scoala. Organizarea unei excursii trebuie sa se faca cu avizul
directorului CJEBR si al ISJ Braila.

(2) Profesorul organizator va depune la secretariatul centrului actele necesare avizului:
obiectivele si tipul activitdtii, traseul si programul excursiei, solicitarea personald de
organizare a excursiei si de asumare a raspunderii organizatorilor fata de elevi, tabel nominal
cu elevii participanti, xerocopie dupa autorizatia de transport a firmei respective, precum si
celelalte documente prevazute de lege.

3) Pentru excursiile/deplasérile 1n strainatate tipul de acte va fi cel prevazut de legislatia
in vigoare.

SECTIUNEA 2 — Selectia elevilor

Art. 30. Selectarea copiilor si tinerilor capabili de performante Inalte se face conform
Procedurii de Selectie aprobata in CA al CJEBR si in baza art.13-15 ale Regulamentului
Regulamentul de organizare si functionare a centrelor judetene de excelentd / Centrului
Municipiului Bucuresti de Excelentd, aprobat prin ORDINUL Ministerului Educatiei nr.
7.310 din 24 octombrie 2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.097
din 4 noiembrie 2024, respectiv pe baza Regulamentul CJEBR de fata.

Art. 31. Regulile specifice de admitere in cadrul grupelor Centrului Judetean de Excelenta
Braila sunt urmatoarele:

1) Elevii calificati la o competitie internationald de specialitate sunt admisi in grupa
corespunzatoare fara a mai sustine testarea initiala, chiar daca rezultatul a fost
obtinut in alt an decat cel anterior.

2) Elevii calificati in anul scolar anterior organizarii selectiei la faza nationala a
olimpiadei corespunzdtoare disciplinei vizate, sau la concursuri nationale
recunoscute de MEC, altele decat cele din calendarele CAER si CAEN, sunt
selectati fara a mai sustine testarea initiala.

3) In limita unui numar de maximum 5 elevi pe grupa, comisia de selectie poate aproba
selectarea in grupd a elevilor care au obtinut premii si mentiuni la faza judeteand a
Olimpiadei de profil.

4) 1In conditiile in care numarul de elevi inscrisi este sub 30 de elevi pentru o grupa,
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selectia se face pe baza rezultatelor obtinute la concursurilor scolare;
5) Laactivitatile desfasurate online pot participa toti elevii nscrisi la CJEBR
6) Se pot organiza grupe pe arii curriculare, in acest caz, selectia se face luand in
calcul rezultatul obtinut la una din disciplinele la care elevul a participat anul
anterior
7) Elevii promovati in anul scolar anterior se pot inscrie fard a mai sustine evaluare in
noul an scolar
Evaluarea potentialului copiilor si tinerilor capabili de performante inalte se realizeaza
de catre o comisie numitd la propunerea consiliului de administratie al centrului de
excelentd, prin decizia inspectorului scolar general, constituitd dupa cum urmeaza:
a)inspectorul scolar care coordoneazad disciplina/aria curriculard pentru care urmeaza a se
constitui grupele de pregatire - presedinte;
b)céte 2 profesori in specialitatea pentru care urmeaza a se constitui grupele de pregatire;
Pentru evaluarea potentialului elevilor vor fi realizate teste ce vizeaza atat nivelul
cognitiv la disciplina la care doresc sa participe cat si creativitatea,
Art. 32. In cazul in care in urma testarii initiale un elev nu promoveaza concursul de selectie
intr-o grupd, dar doreste sa participe la cursurile desfasurate in cadrul ei, o poate face doar cu
aprobarea profesorilor grupei si a directorului centrului si numai in conditiile in care
efectivul grupei nu este supradimensionat si nu se perturba procesul educativ. Elevul se va
numi elev auditor si va semna pe foaia de prezenta a fiecarui curs, fara a fi insa cuprins
oficial in cadrul grupei respective.

CENTRUL JUDETEAN ) ) Editia a I-a
DE EXCELENTA PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND
BRAILA SELECTIA ELEVILOR Revizia 11 02.09,
fN CADRUL CENTRULUI JUDETEAN DE EXCELENTA 2025
BRAILA
SISTEMUL DE
CONTROL
MANAGERIAL INTERN|
Exemplar nr. 1
Cod : P.O. 02

PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND
SELECTIA ELEVILOR
N CADRUL CENTRULUI JUDETEAN DE EXCELENTA BRAILA

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa
caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

| Nr. | Elemente | Numele si | Functia | Data | Semnitura
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crt. | privind prenumele
responsabilii
/
operatiunea
1. Elaborat GRUP DE | Profesori
LUCRU- 1.09.2025
Ciupala
Corina,
2 | Verificat Kitu Membru
Damiela CA 1.09.2025
3 | Aprobat Aftodor Director
Stefan CEX 1.09.2025
Briila,
4 | Arhivat Secretar
1.09.2025
2. CUPRINS:
Numarul Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
componentei
in cadrul
procedurii
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si | 1/11

aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii

2 Cuprins 2/11
3 Scopul procedurii 2/11
4 Domeniul de aplicare 311
5 Documentele de referinta (reglementari) aplicabile | 3/11
activitatii procedurate
6. Principii 4/11
7 Descrierea procedurii 4/11
8 Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii 6/11
9 Formulare 8/11

9.1Formular de evidenta a modificarilor

9.2. Formular de distribuire/difuzare
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10.1 Anexa Cerere de Inscriere
10.2 Anexa

3.  Scopul procedurii

3.1. Scopul procedurii de selectie in cadrul Centrului Judetean de Excelentad (CJE)
este de a identifica si de a selecta elevii cu performante academice remarcabile si cu
potential inalt de dezvoltare in domenii specifice, pentru a le oferi un sprijin educational
suplimentar. Aceste activititi sunt menite sa incurajeze perfectionarea abilitatilor si
dezvoltarea talentelor elevilor in scopul realizarii unui inalt nivel de excelenta
academica.

In mod concret, scopul principal al procedurii de selectie este:

1. Identificarea elevilor cu potential: Selectia ajutd la identificarea elevilor care nu
doar cd obtin rezultate bune la scoald, dar au si un potential remarcabil in domenii
precum matematica, limbi strdine, stiinte, arte, etc.

2. Sprijinirea elevilor talentati: Dupa selectie, elevii au acces la cursuri si activitati
extracurriculare de excelenta, care sunt special concepute pentru a le dezvolta si
perfectiona abilititile iTn mod suplimentar fatd de programul scolar clasic.

3. Imbunititirea performantei academice: Prin implicarea in proiecte, olimpiade si
concursuri de nivel inalt, elevii au ocazia sd-si Imbunatateasca performantele si sa
participe la competitii nationale si internationale, in scopul de a atinge standardele
educationale de excelenta.

4. Promovarea spiritului de competitie sanatoasa: Selectia elevilor contribuie si la
formarea unui spirit competitiv sanatos, care stimuleazd dorinta de a invata si de a
progresa continuu.

5. Dezvoltarea competentelor transversale: Elevii sunt Incurajati sd dezvolte nu doar
competente academice (cunoastere teoreticd), dar si abilitati pragmatice precum
gandirea critica, creativitatea, lucrul in echipa si comunicarea eficienta,
esentiale pentru succesul lor pe termen lung.

4. Domeniul de aplicare

1) Prezenta procedura se aplica tuturor elevilor din unitatile de invatdmant preuniversitar
din judetul Braila, care doresc sa participe la activitdtile Centrului Judetean de Excelenta.
(2) Procedura se adreseaza, de asemenea, cadrelor didactice implicate in procesul de
selectie, coordonatorilor de discipline si membrilor comisiilor de selectie.
(3) Procedura se aplicd anual, pe intreaga duratd a procesului de inscriere, selectie si
confirmare a locurilor pentru grupele de pregatire organizate de CIJE.
(4) Activitdtile vizate de aceastd procedurd sunt exclusiv cele derulate in cadrul
Centrului Judetean de Excelenta, conform regulamentului aprobat prin OME nr,7310/24.
10 2024.
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5. Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurate
Legislatie primare
Selectia elevilor pentru grupele de pregatire din cadrul Centrului Judetean de Excelenta
(CJE) se realizeaza in conformitate cu:

» Regulamentul de organizare si functionare a centrelor judetene de excelenta /
Centrului Municipiului Bucuresti de Excelenta, aprobat prin ORDINUL
Ministerului Educatiei nr. 7.310 din 24 octombrie 2024, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.097 din 4 noiembrie 2024./
» Regulamentul de organizare si functionare a Centrului Judetean de Excelenta
Braila nr. 205 din 2.09.2024, aprobat in CA al CJEBR, in data de 3.09.2024
» Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023
- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/20.04.2018 privind
aptobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cuprinzand
standardele de management/control intern la entitdtile publice si pentru dezvoltarea

sistemelor de control managerial

- REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI
AL CONSILIULUI din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

6. Principii

(1) Selectia elevilor se face pe baza principiilor transparentei, egalitatii de sanse si
meritocratiei.

(2) Accesul la programele CIE Braila este gratuit.
(3) Activitatile se desfasoara exclusiv in scop educativ, de stimulare a performantei si
dezvoltarii competentelor de excelenta.

7 . Descrierea Procedurii:

Centrul Judetean de Excelenta Braila,
lanseazi apelul pentru inscrierea si selectia elevilor care doresc sa desfiasoare activitati
in cadrul grupelor de excelenta.
L. Disciplinele propuse in cadrul Centrului Judetean de Excelenta Briila, in anul

scolar 2025-2026 sunt:

e Matematica - 7 grupe; gimnaziu si liceu

e Limba si literatura romana — 6 grupe, gimnaziu si liceu
e Limba engleza - 5 grupe, liceu/gimnaziu

e Limba Franceza - 2 grupe, liceu/gimnaziu

e Limba Germana - o grupd, liceu/gimnaziu
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e Istorie - 3 grupe, liceu/gimnaziu

e Geografie - 2 grupe, liceu/gimnaziu

e Biologie - 2 grupe, liceu/gimnaziu

e Chimie - 3 grupe, liceu/gimnaziu / Fizica - 3 grupe, liceu/gimnaziu
e Astronomie si Astro-Fizica - 2 grupe, liceu/gimnaziu

e Informatica - 4 grupe, liceu/gimnaziu

e Robotica - 2 grupe liceu/gimnaziu

e Stiinte Socio-Umane - o grupa (Liceu)

e Dezbatere, oratorie si retorica - o grupd (Liceu)

II. Inscrierea elevilor

Perioada inscrierii elevilor 9-23 septembrie 2025, accesand https://www.excelentabr.ro/

Perioada selectiei elevilor si organizarii grupelor 24 septembrie — 5 octombrie 2025
Cursurile se desfiasoara in perioada 6 octombrie 2025 — 1 iunie 2026

(1) Elevii care doresc sa participe la activitiatile CJE Braila depun un dosar de Inscrie
care contine:

e cerere tip de inscriere;
e copii ale diplomelor obtinute la concursuri si olimpiade, dupa caz.
e Acordul parintelui

(2) Termenele de depunere a dosarelor sunt stabilite prin anuntul oficial publicat pe site-ul
ISJ si/sau al CJE.

(3). Cererile de inscriere ale elevilor in grupele de pregatire din cadrul CJEBR se realizeaza
de catre parinti / tutori / reprezentantii legali ai elevilor, prin completarea formularului de la
adresa: https://www.excelentabr.ro/

(4) Acordul parintelui / tutorelui / reprezentantului legal al elevului cu privire la

inscriere/selectie si participarea acestui in grupele de pregatire din cadrul CJEBR se

completeazd conform modelului descarcat de le adresaa: https://www.excelentabr.ro/
II1.Organizarea selectiei

1 Evaluarea potentialului copiilor si tinerilor capabili de performante inalte se
realizeaza de catre o comisie numitd la propunerea consiliului de administratie al Centrului
Judetean de Excelentd Brdila (denumit in continuare CJEBR), prin decizia inspectorului
scolar general, constituitd dupd cum urmeaza:

a) inspectorul scolar care coordoneaza disciplina / aria curriculara pentru care urmeaza a se
constitui grupele de pregatire - presedinte;

b) cate 2 profesori in specialitatea pentru care urmeaza a se constitui grupele de pregatire;

¢) un profesor-psiholog.
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IV: Modalitati de selectie
Admiterea elevilor se face dupa cum urmeaza:

a) Admitere directa — pentru elevii care au obtinut premii la fazele judetene,
nationale sau internationale ale olimpiadelor si concursurilor scolare recunoscute de
Ministerul Educatiei si Cercetarii;

1-) Elevii premianti la faza judeteand a Olimpiadei de specialitate sunt admisi in grupa
corespunzatoare fard a mai sustine testare, chiar daca rezultatul a fost obtinut in alt an decét
cel anterior.

(2) Elevii premianti / medaliati, in anul scolar anterior, la fazele nationale ale concursurilor
organizate de societdtile nationale profesionale, concursuri care au avut si faze de selectie a
loturilor nationale, in vederea participarii Romaniei la fazele internationaleale olimpiadelor,
sunt selectati fara a mai sustine testare.

(3) Elevii care au participat la grupa de excelenta din anul scolar anterior si au fost declarati
promovati, sunt de asemenea eligibili fara a ma  sustine testarea.
b) Admitere prin test de selectie — pentru ceilalti elevi Inscrisi, in limita locurilor
disponibile-

Testele de selectie se elaboreazd de catre profesorii coordonatori ai CJEBR, cu
respectarea programei scolare in vigoare si a nivelului de clasa.
In functie de rezultatele testarii (numar de participanti / elevi cu punctajul de minim

60% din punctajul maxim, numar minim de 5 elevi in grupd) directorul CJEBR poate decide
reconfigurarea grupelor pe discipline de Invatdmant, in concordantd cu numarul de norme
aprobate.

Se pot organiza grupe pe arii curriculare, in acest caz, selectia se face luand in calcul
rezultatul obtinut la una din disciplinele la care elevul a participat anul anterior

V.Rezultate si confirmarea locului

(1) Rezultatele selectiei se afiseaza pe site-ul CJE Braila.

(2) Elevii admisi confirma locul prin semnarea contractului educational.

(3) In caz de neconfirmare, locurile se completeaza de pe lista de rezerva
VI.  Dispozitii finale:

1. ) Inscrierea elevilor in cadrul grupelor de excelenti, pentru maxim doui discipline;

2. grupele de elevi cuprind 5-24 elevi /grupa de excelentd gimnaziu si 5-18 elevi
/grupa de excelenta liceu

3. Selectia pentru ocuparea locurilor libere din grupele din cadrul CJEBR se realizeaza
in fiecare an scolar, In limita numarului de minim 5 elevi in grupd si maxim 18/24
elevi in grupa, pe parcursul anului scolar, in functie de solicitari.

4. 1In cazul in care in urma testirii un elev nu promovezi concursul de selectie intr-o
grupad, dar doreste s participe la cursurile desfasurate in cadrul ei, o poate face doar
cu aprobarea profesorului coordonator al grupei si a directorului centrului si numai in
conditiile n care efectivul grupei nu este supradimensionat si nu se perturbd procesul
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educativ; elevul respectiv se va numi ,,elev auditor” si i se vor aplica urmatoarele

prevederi:

a) va fi trecut pe foaia de prezentd a fiecarui curs, fard a fi insd cuprins oficial in

cadrul grupei respective;

b) 1 se vor aplica dispozitiile privind prezenta, conduita si sanctiunile disciplinare

din prezentul regulament si legislatia specifica;

c) va putea sustine sustine evaluarea finald, numai cu acordul profesorului
coordonator si numai daca prezenta acestuia la activitati a fost de 100%;
d) dacad elevul auditor promoveazd evaluarea finald, in anul scolar viitor este

considerat, elev scolarizat cu drepturi depline
8. Responsabilitati (in realizarea prezentei proceduri)

Nr Compartimentul/responsabilul
. I m | 1v \% VI | VII
crt 11
0 1 2 3 4 5 6 7
1 Comisia de monitorizare — grup de lucru E
2 Membru CA vV
3 Secretariatul Comisiei de monitorizare Vcf Ap Ah Ev
. Consiliul de Administratie A
5 Compartimentele afectate Ap Ah | Ev
9. Formulare:
9.1 Formular de evidenta modificari
9.2 Formular de difuzare
10. Anexe:
10.1 Anexa Cerere de inscriere /Acord participare cursuri
9.1. Formular de evidenta modificari
Nr. | Editi Data Revizi Data Numa | Descriere Semnatura
crt a editiei a reviziei r modificare | conducatorului
pagina compartimentul
u
1 I 18.10.202 - - -
1
2 I II 1.09.202 Reactualizar
5 e Procedura
selectie elevi
9.2. Formular de difuzare a procedurii
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Nr. | Scopul Nume si Data
crt. |Difuzar| Compartiment Functia e Semnatura
i prenume primirii
1 |Aplicare Unitatti de Directori/ cadre 9.09.2025 Afisare In
invatdmant didactice format
electronic FTP
2| Informa Comisia de Presedinte SCIM | Ciupala Corina| 9.09.2025
re monitorizare,
coordonare si
indrumare
3| Informa Comisia de secretar Comisie Viorica 9.09.2025
re monitorizare, de Monitorizare Mosescu
coordonare si
indrumare
metodologica a
dezvoltarii
sistemului de
control managerial
4| Evident | Secretariat Comisia | secretar Comisie 9.09.2025
a de monitorizare | de Monitorizare
5| Arhivar | Secretariat Comisia | secretar Comisie 9.09.2025
e de monitorizare | de Monitorizare
ANEXA NR. 1
ACORD EDUCATIONAL

PENTRU INSCRIEREA / ORGANIZAREA SELECTIEI ELEVILOR iN CADRUL
CENTRULUI JUDETEAN DE EXCELENTA BRAILA SI PARTICIPAREA LA
GRUPELE DE EXCELENIA PE PARCURSUL ANULUUI SCOLAR 2025-2026

1. Partile semnatare

1. Centrul Judetean de Excelenta Braila, cu sediul in Braila, strada Petru Maior,
nr. 20, reprezentata legal prin domnul Stefan Aftodor, in calitate de director

2. Beneficiarul
elevului, cu domiciliul in
3. Beneficiarul direct

de ProVENIEN . .....coveeiiiiiiiiiieiie e

(elev), clasa

indirect,

dna/dl.

parinte/ tutore/ sustindtor legal al

educatiei

unitatea scolara

Centrul Judetean de Excelenta BRAILA
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I1. Scopul acordului
Scopul acordului este INSCRIEREA / SELECTIA elevilor si ASIGURAREA conditiilor
optime de derulare a procesului de pregétire a elevilor din grupele din cadrul Centrului Judetean de
Excelenta Braila. Procesul de pregatire se poate realiza fizic, online sau sub o alta forma in functie de
natura activitatii.
Pregitirea elevilor in cadrul Centrului Judetean de Excelentd Briila vizeaza inalta
performanta si participarea acestora la Olimpiade si Concursuri Scolare.
I1. Drepturile partilor si Obligatiile Partilor sunt cele stipulate in Regulamentul de Organizare
si functionare a Centrului Judetean de Excelentd Braila nr. 372 din
08.09.2025Aprobat in C A din 08.09. 2025 (poate fi accesat pe site-ul
https://www.excelentabr.ro/
IV. Durata acordului
Prezentul contract se incheie de la momentul semnarii sale si pana la 31.08.2026.
V. Prelucrarea datelor personale
1. Scopul in care se face prelucrarea datelor personale este determinat de activitatea
principala a Centrului Judetean de Excelentd Brdila si anume activitatea de invatamant de
performanta. Prelucrarea Datelor cu Caracter Personal se face In baza conditiilor specificate
in Legea nr. 677/2001 si in Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), partile semnatare 1si pot exercita oricare drepturile prevazute in aceste documente.
VII. Alte clauze
Orice neintelegere dintre parfi se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Centrului
Judetean de Excelenta Braila.
Acordul inceteaza daca elevul renunta sa frecventeze cursurile CJEBR.
Incheiat azi, v.veveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen, .
Beneficiar indirect (parinte / tutore / reprezentant legal)
Nume §i prenume (CU MAaJUSCULE «.....uitii e
Semnatura

Beneficiar direct, elevul, (in varsta de cel putin 11 ani)
Nume si prenume (CU MAJUSCULE .....o.uiniin e
Semnatura

Director, Centrul JLAlde‘,[ean de Excelenta Briila

SECTIUNEA 3 — Indatoririle elevilor

Art. 33. Elevii inscriti la CJEBR vor fi informati si incurajati sa respecte urmétoarele

indatoriri

- De a frecventa cursurile, de a se pregati la disciplina de studiu pe care au ales-o, de a
dobéandi competentele si de a-si Insusi cunostintele prevazute de programa studiata:

- De arespecta prezentul regulament, procedurile interne precum si deciziile CJEBR;

- Elevii au obligatia sa aiba o comportare civilizata, si de se prezenta la cursuri Intr-o tinuta
vestimentara decenta si adecvata;

- De a respecta drepturile de autor si de a recunoste aprtenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

- De a sesiza conducerii CJEBR si cadrelor didactice orice ilegalitate in desfasurarea
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procesului de invatamant si a activitatilor conexe acestuia;

- De a sesiza reprezentantii CJEBR cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice;

- De a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare
la care au acces;

- De arespecta normele de igiend, curdtenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

- De a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale pusd la dispozitie de
CJEBR

- Elevii selectati in CJEBR au obligatia de a participa la olimpiadele si competitiile
scolare organizate la nivel local/judetean/ national/ international, la disciplinele
respective, inscrise incalendarele Ministerului Educatiei si Cercetarii

- Elevii au obligatia sa respecte toate regulile specifice detaliate in fisele de instructaj
pentru siguranta si securitatea elevilor in spatiile scolare. Acestea sunt prelucrate la
inceputul fiecarui an de catre profesorul coordonator al grupei si semnate de catre elevi
pentru luarea la cunostinta de cétre acestia.

Art. 34. Interdictii

Este interzis elevilor sa aduca in clasa sau scoald persoane straine sau sa fie asteptati
in incinta scolii sau curtii scolii de alte persoane, cu exceptia membrilor familiei.

Se interzice pirasirea institutiei in timpul orelor de curs sau in pauze. In cazuri
exceptionale, elevul este obligat sd solicite Invoirea profesorului lector. Profesorul va
consemna obligatoriu absenta si va anunta parintele/tutorele legal.

Se interzice elevilor sd initieze sau sa se implice in orice act de violenta sau intimidare,
si utilizeze un limbaj violent, agresiv, nepotrivit statutului de elev. Incilcarea acestei
prevederi poateduce la aplicarea de sanctiuni, conform procedurilor interne.

Este interzis elevilor sd organizeze in scoala activitati politice si/ sau de propaganda
politica, activitati de prozelitism religios sau ocult.

Elevilor nu le este permis sd efectueze inregistrari video si fotografii in timpul
activitatilor online, in incinta unitatii de invatdmant sau in curtea scolii. Filmarea sau
fotografierea scolii si a profesorilor si postarea materialelor pe diferite canale de
comunicare, fard acordul acestora sau al directiunii pot fi considera tentative de deteriorare a
imaginii scolii si a profesorilor si vor fi pedepsite in functie de continutul materialului
realizat.

Art. 35. (1) Este interzis elevilor sa transmita altor persoane datele personale de
conectare pe platforma Centrului Judetean de Excelenta.

(2) Este interzis elevilor sa inregistreze lectiile online fara acordul profesorului;
Art. 36. (1) Este interzisd orice manifestare zgomotoase, indecentd sau violenta in cadrul
cursurilor organizate de Centrul Judetean de Excelenta.
(2) Violenta verbala si fizicd manifestata de elevi se sanctioneaza in functie de gravitatea
acesteia cu mustrare verbald sau cu exmatricularea.

Art. 37. Elevii au datoria sa pastreze cu grija bunurile scolii, sd nu produca stricaciunilocalului
si nici mobilierului. In caz ca se constatd deteriordri de mobilier sau disparitii de obiecte,
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elevii si parintii vor fi obligati sd suporte cheltuielile de reparatii si de despdgubire a
institutiei. Daca nu se descopera vinovatul cheltuielile privind reparatiile vor fi suportate de
intreaga grupa.
Art. 38. Deteriorarea intentionatd a aparaturii de laborator sau dereglarea intentionatd a
calculatoarelor, retelei de calculatoare din scoald, precum si orice alte prejudicii cauzate de
utilizatori, se vor sanctiona in functie de gravitatea faptei, iar pagubele materiale se vor
imputa vinovatului.
Art. 39. Daunele/ stricaciunile facute de elevi se vor consemna in scris de catre profesorul
grupei. Profesorul va depune la secretariatul CJEBR procesul-verbal de constatare cu
semndtura de ingstiintare a directorului scolii gazda. Contabilitatea acesteia va stabili
contravaloarea daunelor, iar termen de 1 zi se vor transmite elevului si familiei acestuia
obligatiile financiare de acoperire a daunelor provocate. Neacoperirea daunelor provocate de
catre elevi se sanctioneaza cu exmatriculareasi notificarea scolii de provenienta.
Art. 40. Elevii trebuie sa pastreze ordine si curatenie in toate incdperile scolii, in clase,
cabinete, laboratoare, coridoare, toalete si curtea scolii gazde. Elevii care nu respectd
curatenia in scoald vor fi sanctionati, in functie de gravitatea faptei astfel:

- la prima abatere invitarea parintilor la scoala si observatia individuala;

- la a doua abatere preaviz de exmatriculare;

- la atreia abatere exmatricularea
Art. 41. Centrul Judetean de Excelentd Braila nu isi asuma raspunderea pentru lucrurile de
valoare pe care elevii le aduc la scoald si nu sunt necesare/solicitate in procesul didactic.
Art. 42. Elevii care sunt surpringi copiind in timpul evaluarilor primesc punctajul minim
nenul la proba respectiva.

SECTIUNEA 4 — Recompense acordate elevilor

Art. 43. Consiliul de administratie la propunerea Directorul Centrului de Excelentd,
stabilestesi actualizeaza anual recompensele pentru rezultatele obtinute de elevi si profesori
si criteriile de acordare a acestora.
Art. 44. Recompensele pentru rezultatele obtinute de elevii si profesori pot consta in:

- distinctii/ medalii / diplome;
Art. 45. Premiile de excelentd sunt acordate pentru rezultatele scolare obtinute in anul scolar
anterior, la finalizarea tuturor fazelor olimpiadelor scolare, in limita fondurilor alocate de la
bugetul local.
Art. 46. Un absolvent de clasa a XII-a, scolarizat de Centrul Judetean de Excelentd Braila,
poate primi Premiul de Excelentd, in baza rezultatelor din anul scolar anterior, dar nu poate fi
inclus in lotul de elevi care participa la tabara de pregatire, deoarece el nu va mai reprezenta
Centrul la concursurile scolare viitoare.

SECTIUNEA 5 — Sanctiuni aplicate elevilor

Art. 47. Refuzul nejustificat, stabilit ca atare de profesorul disciplinei la care este inscris
elevul, de a participa la competitiile scolare pe discipline prevdzute se sanctioneaza cu
consemnareaintr-o foia de prezenta, in luna calendaristica respectiva, a unei zile de absenta
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nemotivate de la curs.
Art. 48. Sanctiunile acordate in cazul nerespectarii conduitei civice obligatorii sunt
urmatoarele:
- la 1 abatere nejustificate pe an scolar se invitd parintii la scoal;
- la mai mult de 1 abateri disciplinare, elevului urmeaza a i se acorda preavizul de
exmatriculare;

- la mai mult de 2 abateri disciplinare, exmatricularea.

Art. 49. (1) Profesorii coordonatori/lectori de grupa din CJEBR intocmesc preavizul de
exmatriculare,in forma scrisa, pe care 1l supun aprobarii directorului centrului.
(2) Preavizul se intocmeste si se lnmaneaza sub semndturd parintelui/tutorelui legal sau
elevului, dacd acesta a Tmplinit 18 ani, precum si conducerii scolii de provenientd si in alte
cazuri prevazute de lege.
Art. 50. Exmatricularea constd in eliminarea, pana la sfarsitul anului scolar, a elevului
din Centrul Judetean de Excelenta Braila. Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere anul scolar urmator;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere;
Art. 51. Exmatricularea fara drept de reinscriere in anul urmator, se aplica elevilor, pentru
abateri grave, prevazute de prezentul regulament sau apreciate ca atare de catre profesorii
grupei si/saudirectorul CJEBR.

Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale si in registrul de evidenta a
elevilor. Sanctiunea se comunica de catre profesorul coordonator al grupei
parintelui/tutorelui, elevului daca acesta a implinit 18 ani, precum si scolii de provenienta, in
scris, sub semnatura.

Art. 52. Exmatricularea fara drept de reinscriere se aplica elevilor pentru abateri deosebit de
grave, apreciate ca atare de catre profesorii grupei si/ sau directorul CJEBR.

Sanctiunea se aproba de director, la propunerea profesorilor grupei. Sanctiunea se
consemneaza in registrul de procese-verbale si in registrul de evidenta a elevilor. Sanctiunea
se comunicd de catre profesorul coordonator al grupei parintelui/tutorelui, elevului daca
acesta a implinit 18 ani, precum siscolii de provenientd, In scris, sub semnatura.

Art. 53. Exmatricularea din CJEBR se aplica elevilor in urmatoarele situatii:
- depasirea numarului de absente nemotivate;
- abateri repetate de la disciplina scolard;

- introducerea sau consumul de bauturi alcoolice si droguri;

- practicarea jocurilor de noroc

- elevilor cu preaviz care au savarsit o noua abatere

CAPITOLUL V: PERSONALUL DIDACTIC

SECTIUNEA 1 — Selectia

Art. 54. (1) Selectia personalului didactic de predare necesar desfasurarii activitatilor din
centrul de excelenta se realizeaza de cétre o comisie, numita prin decizie a inspectorului scolar
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general, formata din inspectorul scolar general adjunct, inspectorul scolar care coordoneaza
disciplina/aria curriculara si directorul centrului de excelenta.

(2) Selectia personalului didactic de predare se face pe baza unui portofoliu ce
contine curriculum vitae si documente justificative. Sunt selectate cadre didactice care
manifestd interes constant fatd de pregatirea de performantd a elevilor, cu prioritate cele ai
caror elevi au obtinut rezultate deosebite la olimpiade si concursuri, pe baza criteriilor
specifice de selectie stabilite la nivelul comisiei si avizate de consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.

(3) Directorul Centrului are dreptul de a refuza angajarea unui cadru didactic, daca
activitatea anterioara a acestuia, desfasuratd in cadrul Centrului, nu a respectat standardele
impuse sau a avut o sanctiune datd de consiliul de administratie.

Art. 55. Profesorii CJEBR, sunt remunerati in sistem de plata cu ora, potrivit
prevederilor legale in vigoare. Contractele individuale de munca sunt inregistrate in
Registrul General de Evidentd a Salariatilor si transmise Inspectoratului Teritorial de Munca
Briila.

Art. 56. Numarul de posturi corespunzator activitatii de pregatire si dezvoltare a copiilor si
tinerilor capabili de performante inalte desfasurate in CJEBR se stabileste anual si se aproba
de catre consiliul de administratie, in functie de numarul de grupe de excelenta constituite.

CENTRUL ) ) Editia a I-a
JUDETEAN DE PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND
EXCELENTA Revizia 1l
];:RAILIZ, SELECTIA CADRELOR DIDACTICE 02.09. 2025
iN CADRUL CENTRULUI JUDETEAN DE
EXCELENTA BRAILA
SISTEMUL DE (AN SCOLAR 2025 - 2026)
CONTROL
MANAGERIAL Exemplar nr)
INTERN 1

Cod : P.O. 02

PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND

SELECTIA SELECTIA CADRELOR DIDACTICE
N CADRUL CENTRULUI JUDETEAN DE EXCELENTA BRAILA

(AN SCOLAR 2025 -2026)

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa
caz, a reviziei In cadrul editiei procedurii operationale

INr. | Elemente | Numele si | Functia | Data | Semnitura
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crt. | privind prenumele
responsabilii
/
operatiunea
6. Elaborat GRUP DE | Profesori
LUCRU- 1.09.2025
Ciupala
Corina,
2 | Verificat Membru
Kitu CA 8.09.2025
Daniel
3 | Aprobat Aftodor Director
Stefan CEX 8.09.2025
Briila,
4 | Arhivat Gheorghiu | Secretar
Adina 9.09.2025
Mihaela
7. CUPRINS:
Numarul Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
componentei
in cadrul
procedurii
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si | 1/14

aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii

2 Cuprins 2/14
3 Scopul procedurii 2/14
4 Domeniul de aplicare 3/14
5 Documentele de referinta (reglementari) aplicabile | 3/14
activitatii procedurate
6. Principii 4/14
7 Descrierea procedurii 4/14
8 Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii 8/14
9 Formulare 9/14

9.1Formular de evidenta a modificarilor
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10 Anexe 10-14
10.1 Anexa Cerere de Inscriere
10.2 Anexa Fisa de evaluare cadre didactice

8. Scopul procedurii

3.1. Scopul procedurii de selectie in cadrul Centrului Judetean de Excelenta (CJE)
SCOPUL PROCEDURIL

Prezenta procedurd asigurd un proces transparent, echitabil si obiectiv de selectie a
cadrelor didactice care desfagoard activitati cu elevii capabili de performantd in cadrul
Centrului de Excelenta.

CJEBR va realiza informarea cadrelor didactice din unititile de invatamant din judetul
Bréila interesate de participarea la activitatile de pregatire pentru performantd in cadrul
Centrului Judetean de Excelenta Braila.

CJEBR va avea in vedere stabilirea etapelor procesului de selectie a cadrelor didactice
interesate s participe la activitdtile de pregatire pentru performanta

9. Domeniul de aplicare
Prezenta procedura se aplica:

e tuturor cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar care candideaza pentru a
desfasura activitati didactice in cadrul Centrului de Excelenta;

o comisiel de selectie desemnate de inspectoratul scolar/centrul de excelenta;

o etapelor de organizare, desfasurare si validare a selectiei;

o atdt pentru selectia initiald a cadrelor didactice, cét si pentru selectiile ulterioare
organizate periodic sau ori de cate ori este necesar.

Procedura va fi publicata pe siteul www.excelentabr.ro.

10. Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurate
Legislatie primare

Selectia elevilor pentru grupele de pregatire din cadrul Centrului Judetean de Excelenta
(CJE) se realizeaza in conformitate cu:
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- Regulamentul de organizare si functionare a centrelor judetene de excelenta /
Centrului Municipiului Bucuresti de Excelentd, aprobat prin ORDINUL
Ministerului Educatiei nr. 7.310 din 24 octombrie 2024, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.097 din 4 noiembrie 2024./

- Regulamentul de organizare si functionare a Centrului Judetean de Excelenta
Braila nr. 205 din 2.09.2024, aprobat in CA al CJEBR, in data de 3.09.2024

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/20.04.2018 privind
aptobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cuprinzand
standardele de management/control intern la entitdtile publice si pentru dezvoltarea
sistemelor de control managerial

- REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI
AL CONSILIULUI din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

6. Principii

procesul de selectie a cadrelor didactice pentru Centrul de Excelentd se desfasoara pe baza
urmatoarelor principii:

1. Transparenta — toate etapele, criteriile si rezultatele selectiei sunt facute publice, in
conditiile legii.

2. Echitate si nediscriminare — toti candidatii beneficiaza de tratament egal, fara
discriminare pe criterii de varsta, gen, religie, etnie, apartenenta politica sau alta
natura.

3. Obiectivitate — evaluarea se face exclusiv pe baza criteriilor si punctajelor
prestabilite.

4. Profesionalism — selectia urmareste atragerea cadrelor didactice cu competente,
experienta si rezultate dovedite in pregatirea elevilor capabili de performanta.

5. Responsabilitate — membrii comisiei si candidatii respecta regulile si termenii
procedurii.

6. Confidentialitate — datele personale si informatiile continute in dosarele de
candidatura sunt utilizate strict in scopul selectiei si nu se fac publice decat conform
prevederilor legale.

7. Calitate si orientare spre performanta — selectia are in vedere constituirea unui
corp profesoral de Tnalt nivel, capabil sa sustind pregatirea elevilor pentru rezultate
de excelenta la nivel national si international.

.7 . Descrierea Procedurii:

Prezenta procedura stabileste modalitatile de selectie si participare a cadrelor didactice in cadrul
activitatilor derulate la nivelul Centrului Judetean de Excelentd Brdila. Cadrele didactice care isi
exprimd disponibilitatea de participare si implicare in activitatile de pregitire a elevilor pentru
performantd vor parcurge etapele de selectie stabilite de comisia stabilitd la nivelul Centrului
Judetean de Excelenta Braila

7.1. CADRELE DIDACTICE
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La procesul de selectie pentru formarea corpului profesoral pot participa cadre
didactice care manifestd disponibilitate si interes pentru pregatirea elevilor capabili de
performanta inaltd in cadrul Centrului Judetean de Excelenta Braila.

Procesul de selectiese realizeaza pe baza unui portofoliu profesional care va contine
documente doveditoare a preocupdrii permanente pentru pregatirea elevilor materializate
prin rezultate foarte bune la olimpiade si concursuri scolare si a unui interviu. Profesorii
selectati pentru a coordona grupele de elevi din cadrul CJEBR in anul scolar 2025 — 2026
vor fi incadrati la plata cu ora sau ca si profesori voluntari.

7.2. CONDITII GENERALE DE SELECTIE

a) cetdtenie romand / cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta Tn Romania;

b) capacitate de exercitiu deplind;

c¢) Indeplineste conditiile de studiii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de
licenta sau echivalenta;

d) indeplineste conditiile de experienta profesionala specificd minima pentru pozitia pe care
candideaza si detine conditiile necesare;

e) nu a fost condamnat(d) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura sau in legatura cu seviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul postului.

7.3. CONDITII SPECIFICE PENTRU SELECTIE

1.  Calitatea profesionala

o Sa fie cadru didactic titular sau suplinitor calificat in Invatdmantul
preuniversitar;

o Sa detind gradul didactic II sau I (sau sa fie in curs de obtinere a acestuia).

2. Experienta si performanta profesionala

o S& aiba minimum 3 ani de experienta in predarea disciplinei pentru care
candideaza;

o Sa fi obtinut rezultate relevante cu elevii (premii/mentiuni la olimpiade,
concursuri scolare, proiecte educationale);

o Sa fi participat la activitati extracurriculare sau proiecte de excelenta in
educatie.

3. Competente didactice si metodice

o Sa demonstreze capacitatea de a aplica metode moderne de predare si
evaluare;
Sa utilizeze resurse digitale si platforme educationale in procesul de invatare;
Sa aiba experienta in elaborarea de materiale didactice sau proiecte
educationale.

o participare/organizare de manifestari stiintifice/ concursuri in specialitate
locale / nationale / internationale

o membru in asociatii profesionale in specialitate (locale / nationale /
internationale);
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o carti de specialitate si/sau studii / articole publicate in lucrarile unor
manifestari stiintifice / reviste/volume colective, etc.
@)
4. Integritate si conduita profesionala
o Sanu fi fost sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani;
o Sarespecte normele de etica profesionald si regulamentele in vigoare.
o rezistenta la efort,capacitate imimplicativa, stil de lucru motivational;
o capacitatea de asumare a responsabilitatii;
5. Disponibilitate si motivatie
o Sa manifeste disponibilitate pentru implicare activa in programul centrului;
o Sa prezinte o scrisoare de motivatie care sa evidentieze obiectivele si modul
de contributie la dezvoltarea elevilor capabili de performanta.

7.4. MODALITATEA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE iNSCRIERE
Fiecare candidat va depune sau transmite propriul dosar de inscriere in format letric
sau pe e-mail. Dosarul va cuprinde documentele necesare. Doserele in format letric se
depun la sediul Centrului Judetean de Excelenta Braila, in intervalul stabilit de CJEBR.
Dosarele in format electronic se trimit la adresa excelenta.br@gmail.com. Calendarul
depunerii dosarelor poate suferi prelungire daca nu s-au inscris suficiente cadre didactice
pentru ca CJEBR sa functioneze in conditii optime.

7.5. ETAPELE SELECTIEI
a) Etapa eliminatorie — depunerea si evaluarea dosarelor

Perioada: 10 septembrie —30 septembrie 2025

Aceasta etapa presupune verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor. Dosarele
depuse pentru fiecare disciplind / grupa vor fi evaluate de catre o comisie formata la nivelul
Centrului Judetean de Excelenta Braila.

Afisarea rezultatelor preliminare

Rezultatele evaluarii dosarelor si punctajele obtinute se afiseazd pe site-ul centrului de
excelenta. Braila, cel mai tarziu in data de 26 septembrie 2025, ora 13.00.

Depunerea contestatiilor privind rezultatele la aceasta etapa se poate face in 29
septembrie 2025, intre orele 9.00 si 15.00 la sediul institutiei, sau prin e-mail la
excelenta.br@gmail.com, in 29 septembrie 2025, intre orele 9.00 si 16.00.

b) Solutionarea contestatiilor pentru etapa eliminatorie — evaluarea dosarelor

Perioada: 30 septembrie 2025

Comisia de solutionare a contestatiilor, desemnatd distinct de comisia de evaluare,
analizeaza fiecare contestatie si poate:

e Mentine punctajul initial;
e Modifica punctajul dacd se constata erori de evaluare.

Decizia comisiei de contestatii este finala si definitiva.
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Afisarea solutionarii contestatiilor privind rezultatele la aceastd etapa se va face in 30
septembrie 2025, cel mai tarziu pana la ora 18.00, la sediul Centrului Judetean de Excelenta
Braila. De asemenea, doar candidatii admisi in urma acestei etape vor fi anuntati prin e-
mail, la adresa de e-mail prezenta in CV-ul fiecarui candidat.

Rezultatele finale, dupd solutionarea contestatiilor, se afiseaza oficial si se arhiveaza
impreuna cu dosarele candidatilor.

Situatii speciale in cadrul procesului de selectie

Cadrele didactice care au activat in cadrul Centrului Judetean de Excelentd Braila in anul
scolar anterior pot opta, pe baza unei cereri scrise adresate institutiei, pentru a continua
activitatea in anul scolar curent, fard a mai depune dosar de selectie.

7.6. DOASRUL DE INSCRIERE
Dosarul de inscriere trebuie sd contina:
- opis in 2 exemplare

- cerere tip

- C.V.(in format europas)

- adeverinta cu calificative pentru ultimii 2 ani evaluati
- adeverinta de vechime in invatamant

- fisa de (auto)evaluare cu documente justificative pentru perioada: 01.09.2020-31.08.2025
sau pentru ultimii 5 ani de activitate

-Scrisoare de motivatie.

7.7. EVALUAREA CANDIDATILOR

a) Criteriile selectiei

Selectia cadrelor didactice se va face cu respectarea principiului performantei si egalitatii de
sanse si nediscrimindrii si se va realiza fara deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate
pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, gen, varsta sau orice alt criteriu care
poate conduce la acte de discriminare direct sau indirect.

b) Ierahizarea

lerarhizarea candidatilor se va face in functie de punctaj, conform Fisei de Evaluare, Anexa
2.

Pentru a fi declarat admis, sunt necesar minim 50 de puncte.

Lista cu cadrele didactice care au fost selectate pentru constituirea corpului profesoral va fi
publicata la sediul Centrului Judetean de Excelentd Braila sau pe site-ul institutiei. De
asemenea, doar candidatii admisi vor fi anuntati prin e-mail, la adresa de e-mail prezentd in
CV-ul fiecarui candidat.

¢) Confirmarea

Candidatii selectati trebuie sa confirme faptul cd vor ocupa postul pe care au candidat in
maxim 48 de ore de la momentul publicirii rezultatelor finale. In caz contrar pot pierde locul
obtinut.

d) Redistribuirea
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Redistribuirea locurilor disponibile se face intre candidatii aflati pe lista de rezerve care au
obtinut punctjul minim necesar, in ordinea descrescdtoare a punctajelor obtinute. Daca
postul nu se ocupa prin redistribuire, el ramane vacant si se va organiza o noud etapa de
selectie. De asemenea, conducerea CJEBR poate decide reorganizarea numarului de grupe la
nivelul disciplinelor in functie de solicitdrile existente (din partea elevilor, profesorilor etc.).
7.8 COMISIA DE EVALUARE

Comisia de evaluare pentru fiecare disciplind / grupa este numitd prin decizie a
inspectorului scolar general si este formatd dintr-un inspector scolar general adjunct,
inspectorul scolar care coordoneeaza disciplina / aria curriculard si directorul centrului
judetean de excelenta.
7.9. CADRELE DIDACTICE ADMISE

Cadrele didactice declarate admise in urma procesului de selectie dobandesc statutul
de profesor lector la grupele de performantd in cadrul Centrului Judetean de Excelenta
Briila.

Dispozitii finale

e Cadrele didactice selectate semneaza un acord de colaborare cu Centrul de
Excelenta;

e Activitatea acestora este monitorizata si evaluata periodic;

e Procedura poate fi actualizatd anual 1n functie de reglementarile Ministerului
Educatiei si Cercetarii,

8. Responsabilititi (in realizarea prezentei proceduri)

Nr Compartimentul/responsabilul

. I 111 v A% VI VII
crt 11

Comisia de monitorizare — grup de lucru E

2 Membru CA Vv

Secretariatul Comisiei de monitorizare Vef Ap Ah Ev

Consiliul de Administratie A

Compartimentele afectate Ap Ah | Ev

a) Consiliul de administratie

- avizeazd membrii comisiei de selectie;

-avizeaza procedura de selectie;

- avizeaza rezultatele selectiel.

b) Directorul

- elaboreaza procedura de selectie a cadrelor didactice;
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- intocmeste documentele necesare etapelor de selectie;
- inainteaza consiliului de administratie documentele necesare selectiei spre avizare;
- propune Inspectorului Scolar General pentru emiterea deciziei, membrii comisiei de

selectie.

c¢) Comisia de selectie (de concurs)

- verifica, evalueaza si valideaza portofoliile profesionale;

- intocmeste si afiseaza lista candidatilor inscrisi pentru procesul de selectie;

- centralizeaza datele, completeaza fisa de evalaure si calculeaza punctajul;

- ierarhideaza candidatii;
- afiseaza lista cu rezultatele, lista ce va cuprinde semnaturile membrilor comisiei;
- se intruneste pentru etapele procesului de selectie;
- afiseaza la avizier, cu semnaturile tuturor membrilor comisiei, listele finale cu candidatii
admisi 1n ordinea punctajelor obtinute si lista cu candidatii respinsi.

9. Formulare:

9.1 Formular de evidenta modificari

9.2 Formular de difuzare

10. Anexe:

10.1 Anexa Cerere de inscriere
10.2 Anexa Fisa de evaluare cadre didactice

9.1. Formular de evidenta modificari

Nr. | Editi Data Revizi Data Numa | Descriere Semnatura
crt a editiei a reviziei r modificare | conducatorului
pagina compartimentul
u
1 I 18.10.202 - - -
1

2 I II 1.09.202 Reactualizar

5 e Procedura

selectie elevi

9.2. Formular de difuzare a procedurii
Nr. | Scopul .
crt. |Difuzar| Compartiment Functia Nume si ]?at.a . Semnatura
i prenume primirii
1 |Aplicare Unitatti de Directori/ cadre 8.09.2025 Afisare In
invatdmant didactice format
electronic FTP
2| Informa Comisia de Presedinte SCIM | Ciupala Corina| 9.09.2025
re monitorizare, Florentina
coordonare si
indrumare

Centrul Judetean de Excelenta BRAILA
Str. Petru Maior, nr. 20, Braila; www.excelentabr.ro; excelenta.br@gmail.com

30




CENTRUL 7 T,
ve Q@ﬂ MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
A = BRAILA : N : ;
3| Informa Comisia de Secretar Viorica 9.09.2025
re monitorizare, Comisie de Mosescu
coordonare si Monitorizare
indrumare
metodologica a
dezvoltarii
sistemului de
control managerial
4| Evident | Secretariat Comisia | secretar Comisie 9.09.2025
a de monitorizare | de Monitorizare
5| Arhivar | Secretariat Comisia | secretar Comisie 9.09.2025
e de monitorizare | de Monitorizare
ANEXA 1
Domnule Director,
Subsemnatul (a)
profesor la

..., va rog sa-mi aprobati Inscrierea pentru selectia profesorilor care vor face parte din corpul
profesoral al Centrului Judetean de Excelenta Braila, in anul scolar 2025-2026, in cadrul
disciplinel
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Date de contact:
Adresa de €-MaAIL: c.ooeeeee e

TRLEEON TNIODIL: .o e e e e e e e e e e e eea e e e e e e eeaaraaaeeaeeees

Data: Semnatura,

Anexa nr. 2
FISA DE EVALUARE CADRE DIDACTICE -CJEBR

An scolar 2025-2026

I. Studii in specialitate si grade didactice/titluri stiintifice/: MAXIMUM 13 puncte

Studii PUNCTAJ AUTOEVALUARE | EVALUARE
COMISIE
Studii superioare 2p
finalizate cu examen
de licenta
Studii superioare- 3p
masterat in specialiatte
Studii doctorale 5p
Grad didactic II 2p
Grad didactic I! 3p

TOTAL PUNCTE 13

II.

I. Activitati metodico-stiintifice in domeniul disciplinei (articole, studii, lucrari
stiintifice publicate, comunicari metodico-stiintifice, conferinfe, simpozioane, etc.
(MAXIMUM 15 PUNCTE)

ACTIVITATE PUNCTAJ AUTOEVALUARE | EVALUARE
COMISIE
Comunicari la CCD , 3p / comunicare
societdti stiintifice, stiintifica
simpozioane,
conferinte, congrese
ETC
Articole metodico - 5p / articol (impartite la
stiintifice publicate numarul de autori);

! Nota: Nu se cumuleaza punctajele la obtinerea gradelor didactice/
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Auxiliare / ghiduri 5p / auxiliar/ghid

curriculare (impartite la numarul de

autori);

Studii stiintifice 7 p / studiu (impartite la

numarul de autori)

Lucrdri stiintifice (carti
publicate, manuale)

10p/ lucrare (impartite
la numarul de autori).

TOTAL PUNCTE 15

II. Rezultatele obtinute cu elevii la olimpiade/concursuri scolare (mentiuni si premii
la nivel judetean, participari, mentiuni, premii/premii speciale la nivel national/international.
(MAXIMUM 45 PUNCTE )

ACTIVITATE

PUNCTAJ

AUTOEVALUARE

EVALUARE
COMISIE

Etapa judeteana a

2p /fiecare mentiune;

olimpiadelor / 3p /fiecare premiu III;
concursurilor 4p /fiecare premiu II;
judetene 6p /fiecare premiul 1.

Total: 15 puncte

Etapa nationala a

1 p / fiecare participant;

olimpiadelor / 3 p /fiecare mentiune/premiu
concursurilor special;
Jjudetene 4 p /fiecare premiu III;
5 p /fiecare premiu II;
6 p /fiecare premiu I.
Total: 15 puncte
Etapa 3 p /fiecare participant in
internationala a lotul largit;
olimpiadelor / 4 p/ fiecare mentiune /
concursurilor premiu special;
judetene 5 p /fiecare premiu III;

6 p /fiecare premiu II;
7 p /fiecare premiu I.
Total: 15 puncte

TOTAL PUNCTE 45

IV. Programe de formare in domeniul disciplinei. (MAXIMUM 15 PUNCTE)

ACTIVITATE

PUNCTAJ

AUTOEVALUARE

EVALUARE
COMISIE

6 CPT sau 26 de ore;
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7-12 CPT sau 27-50 4

ore;

13-18 CPT sau 51-74 6

ore;

19-24 CPT sau 75-98 8

ore;

25-30 CPT sau 99-120 10

ore.
TOTAL PUNCTE 15
V: Scrisoare motivationala (MAXIMUM 15 PUNCTE)
ACTIVITATE PUNCTAJ AUTOEVALUARE | EVALUARE
COMISIE
Motivatia si 4
disponibilitatea pentru
activitati de excelenta
Capacitatea de 4
comunicare si
relationare cu elevii
capabili de performantd
Activitati 4
extracurriculare si de
excelenta
Total 12 puncte
Total punctaj: [+II+III+IV+V = 100 de puncte
Pentru a fi declarat admis, sunt necesar minimum 50 de puncte.
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SECTIUNEA 2 — Atributii
Art. 57. Cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a) contribuie la identificarea si selectarea copiilor si tinerilor capabili de performante inalte

b) asigurd pregatirea copiilor si tinerilor capabili de performantd din grupele la a caror
activitati participa;

c) aplica programele de pregitire avizate de directorul centrului de excelentd si
inspectorul de  specialitate, in concordantd cu programele olimpiadelor scolare, pe
specialitati si ani de studii;

d) proiecteaza si realizeaza activitati didactice respectdnd tematica avizatd de directorul
centrului de excelenta si inspectorul de specialitate;

e) completeaza fisele de prezenta a copiilor si tinerilor capabili de performanta, la fiecare
activitatede pregatire;

f) realizeaza evaluarea periodicd a copiilor si tinerilor capabili de performanta din grupa de
excelentasi a progresului inregistrat de acestia;

g) supravegheaza elevii pe durata cursurilor;

h) proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a
celor privind invétarea prin intermediul tehnologiei si al internetului

1) elaboreazda, adapteaza, selecteazd resurse educationale deschise, sesiuni de invétare pe
platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate

j) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-
invatare- evaluare, astfel incit sa se respecte curba de efort a elevilor si sa se evite
supraincdrcarea acestora cu  sarcini de lucru

k) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al
internetului,pentru inregistrarea progresului elevilor;

1) intocmesc o fisd de progres pentru fiecare elev care face parte din grupa de excelentd, in
colaborare cu profesorul-psiholog;

m) alte atributii stabilite de directorul centrului de excelenta, consiliul de administratie al
centrului de excelentd sau prevazute in metodologii/regulamente aprobate prin ordin al
ministrului Educatiei.

n) personalul didactic are obligatia de a anunta directorul centrului in cazul semnaldrii,
virili unor evenimente deosebite ce afecteazd negativ buna desfiasurare a activitdtii
didactice sau imaginea centrului si vin in contradictie cu legislatia si regulamentele in
vigoare. Tratarea cu indiferentd a unor astfel de evenimente se considera ca nerespectare
a prezentului regulament si se sanctioneazacu mustrare verbala sau scrisa.

programului scolar. Elevii si cadrele didactice vor interactiona prin intermediul platformei,
in conferinte video (GoogleMeet), avand conturi create de catre informaticianul CJEBR.

(2) Toate tipurile de materiale de instruire realizate de cadrele didactice (documente in
diferite formate, scheme, teste grild, programe pe calculator, tutoriale, video etc.) vor fi
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incarcate pe platforma,pentru a putea fi accesate de elevi.

(3) In cazul in care exista situatii punctuale generate de disfunctionalititi de comunicare
intre elevisi cadrul didactic (ex. blocarea platformei) se va asigura recuperarea cursului
respectiv, 1n cele mai bune conditii de comunicare si colaborare Intre elevi si cadrul didactic.
Art. 59. Personalul centrului are obligatia sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter
personal ale elevilor, salariatilor, conform Regulamentului European (R.E.) nr. 679 din 27
aprilie 2016, privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a urmatoarelor tipuri de date :

e date cu caracter personal privind sdnatatea trebuie sa includa toate datele avand
legaturd cu starea de sdnatate a persoanei vizate care dezvialuie informatii despre
starea de sandtate fizica sau mentala trecutd, prezentd sau viitoare a persoanei vizate

e date cu caracter personal privind executia unui contract sau incheierea unui contract
trebuie sa se realizeze pe baza consimfamantului persoanei vizate, iar operatorul
trebuie sd fie in masurd sd demonstreze faptul cd persoana vizatd si-a dat
consimtamantul pentru operatiunea de prelucrare (art. 42, art. 44 din R.E.)

e date cu caracter personal care vizeaza asigurarea protectiei unui interes care este
esential pentru viata persoanei vizate sau pentru viata unei alte persoane fizice (art.
46 din R.E.);

e pentru ca prelucrarea datelor cu caracter personal si fie legala, aceasta ar trebui
efectuata pe baza consimfamantului persoanei vizate sau in temeiul unui alt motiv
legitim, prevazut de lege (art. 40 din R.E.);

e persoana vizata are dreptul la rectificarea datelor cu caracter personal care o privesc si
"dreptul de a fi uitatd", in cazul In care pastrarea acestor date incalca prezentul
regulament sau dreptul Uniunii sau dreptul intern sub incidenta caruia intrd
operatorul.

Art. 60. Cadrele didactice care indeplinesc functia de Profesor Coordonator au urmatoarele
atributii:

a) asigurd si evalueaza permanent pregdtirea copiilor i tinerilor capabili de performanta

din grupa pe care o coordoneaza;

b) organizarea activitatii atat fizic ct si online cu grupa de excelentd/ gestioneazd pe

platforma Google Classroom, toate activitdtile si documentele necesare  bunei

desfasurari a cursurilor;

c) proiecteaza si realizeaza evaluarea semestriald si finala printr-o proba scrisd/online,

in concordantd cu nivelul de performanta atins de elevi si cu subiectele teoretice si

practice parcurse;

d) stabileste criterii care pot fi folosite pentru departajarea elevilor grupei, in vederea

recompensdrii performantelor acestora;

e) realizeaza un raport de activitate pe anul scolar anterior;

f) sesizeaza directorului Centrului, verbal sau in scris, orice derapaj sau slaba implicare

acadrelor didactice angajate la pregatirea de specialitate a grupei;

g) informeazd conducerea/secretariatul centrului cu privire la organizarea unor
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concursuri de specialitate, In vederea informadrii tuturor elevilor si aprobarii/avizarii

acestora de catre consiliul de administratie.

h) participd la proiectele CEJBR si publica articole/materiale in anuarul centrului,

,,BExcelsior”

Art. 61 (1) Profesorul coordonator intocmeste dosarul grupei care cuprinde:

a) Tabelul cu componenta nominald a grupei;

b) Tabelul cu datele de contact ale elevilor/parintilor (email, telefon);

c) Planificarea calendaristica a tematicilor;

d) Programa cursului;

e) Documentele profesorilor lectori referitoare la proiectarea activitdtilor desfasurate la
curs

f) Foile cu prezenta la fiecare curs;

g) Tabel cu rezultate la concursurile scolare ale elevilor din grupa;

h) Lucrarile scrise + copii ale diplomelor pe baza carora s-a acordat punctaj la
evaluarea finala

1) Tabel cu rezultatele obtinute la evaluarea semestriald/finald, (punctaj final si
rezultat:admis/respins);

(2) Dosarul va fi predat la secretariatul Centrului Judetean de Excelenta Braila, la cerere sau
cu cel mult o saptamana dupa sustinerea probei reprezentand evaluarea finala.

CAPITOLUL VI: ACTIVITATI DESFASURATE iN CADRUL CENTRULUI
JUDETEAN DE EXCELENTA

SECTIUNEA 1 — Dispozitii generale

Art. 62. Cursurile si activitatile educative desfasurate in cadrul CJEBR sunt gratuite si
obligatorii pentru elevii selectati in anul scolar respectiv.

Art. 63. Centrul de excelentd face publice, prin intermediul site-ului institutiei, programele
de pregatire ale copiilor si tinerilor capabili de performante inalte.

Art. 64. Cadrele didactice au obligatia sa promoveze in relatiile cu elevii si parintii acestora
o atitudine corectd, principiald, nediscriminatorie, de respect reciproc, sa manifeste
deschidere si cooperare 1n relatiile cu acestia.

Art. 65. Profesorii pot da dispozitii elevilor in conformitate cu ROFCJEBR si ROL.

Art. 66. Cadrele didactice care nu isi desfdsoard ora din lipsa intregului colectiv de elevi vor
consemna absentele elevilor, in foaia de prezentd pe care o transmite profesorului
coordonator.

Art. 67. Personalul didactic al Centrului care din motive de sanatate nu poate tine cursuri, va
anunta de indata, in scris pe emailul centrului. Directorul si profesorul coordonator de grupa
vor stabiliin termenul cel mai scurt modalitatea de suplinire, dacd aceasta este posibild sau
refacerea activitatilorla o alta data, care se va publica pe site-ul institutiei.
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SECTIUNEA 2 — Organizarea activitatilor

Art. 68.

(1) Pregatirea copiilor si tinerilor capabili de performante inalte se face in grupe de
excelentd, pe ani de studiu si pe discipline.

(2) In functie de specificul activitatii, se pot organiza grupe de excelenta constituite
din elevi din ani diferiti de studiu.

Art. 69. (1) Grupele de excelenta se organizeaza anual pentru:
a) discipline la care se organizeaza olimpiade nationale si internationale;
b) activitati care vizeaza dezvoltarea competentelor interdisciplinare, pluridisciplinare si
transdisciplinare;
c) activitati care vizeaza performante artistice, altele decat cele care pot fi incluse la lit. a);
d) pregatirea loturilor judetene/ale municipiului Bucuresti pe discipline/domenii
interdisciplinare/pluridisciplinare/ transdisciplinare/arii curriculare.

(2) Activitatea fiecdrei grupe de excelentd este condusa de un cadru didactic, avand functia
de profesor coordonator.

(3) Profesorul coordonator este ales de profesorii care formeaza grupa respectiva
Art. 70. (1) Activitatea de pregatire a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte se
poate desfasura si in filiale ale centrului de excelenta care au dotarea adecvata. Intr-o filiala
se pot desfasura activitati la una sau mai multe discipline.
(2) Efectivele la grupe vor fi cuprinse intre 5-24 de elevi. In situatia in care, in urma
retragerilor sau exmatriculdrilor, neprezentdrii efectivul grupei este mai mic decat 5 elevi,
grupa de excelenta se va desfiinta. Directorul va aproba transferul elevilor rdmasi cétre alte
grupe de excelentd, de preferabil de la aceeasi  disciplind sau arie curriculara. In situatii
exceptionale numarul elevilor poate fi depasit.
Art. 71. (1) Pregatirea copiilor si tinerilor capabili de performanta se desfasoara atat in
timpul anului scolar, fara a perturba programul normal al unitatii de invatamant, cat si pe
durata vacantelor. Programul propus pentru anul scolar 2025-2026:

Luni-vineri dupa orele 16.00;

Sambata intre orele 8-16.00.

Duminica intre orele 8-16.00

In timpul invatimantului online, ora de curs are 45 de minute (liceu) si 40 de minute
(gimnaziu), cu pauza de 15 minute.
(2) Fiecare grupa de excelentd are intre 2 ore si 4 ore de pregatire pe saptdimand, ce vor fi
impirtite, unde este cazul, intre teorie si practica. In conditii exceptionale, impuse de resurse
bugetare limitate se poate functiona si cu o alocare orard de 1 ord/grupa/saptamana.

SECTIUNEA 3 — Evaluarea finala

Art. 72. La finalul modulelor 2 si 4 si la final de an scolar se realizeaza evaluarea sumativa a
elevilor care se face independent in cadrul fiecarei grupe.
Art. 73. La finalul activitatilor unui an scolar, in cadrul fiecarei grupe, sunt declarati
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respinsi:

1) elevii care au absentat nemotivat la 5 sedinte/modul, elevii care nu reusesc
obtinerea a minimum 50% din punctajul maxim, In urma evaludrii semestriale sau
evaluarii finale.

2) elevii care nu se prezinta la evaluarea finala

Art. 74. Un elev declarat Admis in urma evaludrii finale, va putea continua pregatirea in
anul scolar urmator, daca nu a absolvit clasa a XII-a, prin exprimarea optiunii in perioada de
inscriere.

CAPITOLUL VII: DISPOZITII FINALE

Art. 75. Prezentul Regulament are caracter obligatoriu de la data aducerii la cunostinta
publicd si se completeaza cu dispozitiile Legii Invatimantului Preuniversitar nr. 198 din
05.07. 2023, al Regulamentului Regulamentul de organizare si functionare a centrelor
judetene de excelentd / Centrului Municipiului Bucuresti de Excelentd, aprobat prin
ORDINUL Ministerului Educatiei nr. 7.310 din 24 octombrie 2024, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.097 din 4 noiembrie 2024. De asemenea, are in vederea
respectarea Statutului elevului, aprobat prin OMEC nr.4742/2016, si principiile
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
Aprobat prin ORDINUL nr. 5.726 din 6 august 2024, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 795 din 12 august 2024.

Art. 76. Regulamentul intern al Centrului Judetean de Excelentd Braila va fi adus la
cunostinta publica, prin afisare, pe site-ul centrului.

Art. 77. Prezentul Regulament Intern intrd in vigoare la data aprobarii lui si se aplica in
cursul anului scolar 2025-2026.

Director,
CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA BRAILA

Prof. dr. Stefan Aftodor
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